
 

 

Yhteistyösopimus Tampereen kaupunkiseudun lukioiden laatutyön koordinoinnista 
ja kustannusten jakamisesta kalenterivuosille 2025-2026 
 
 
1. Sopimuksen osapuolet (jäljempänä ”Osapuolet” tai kumpikin yksittäin ”Osapuoli) 
 
Tämä sopimus on tehty seuraavien Osapuolten välille: 
 
Kalevan lukion Kannatusyhdistys ry (Kalevan lukio) 
Y-tunnus: 0214384-9 
Salhojankatu 33, 33500 Tampere 
Sopimuksen yhteyshenkilö: rehtori Anne-Mari Jussila, puh. 044 7648 709 
sähköposti: anne-mari.jussila@kalevanlukio.com 
 
Kangasalan kaupunki / Kangasalan lukio  
Y-tunnus: 1923299-5  
PL 50, 36201 Kangasala 
Sopimuksen yhteyshenkilö: rehtori Anna Korkama, puh. 041 4183133 
sähköposti: anna.korkama@kangasala.fi 
 
Lempäälän kunta / Lempäälän lukio 
Y-tunnus: 0150783-1  
PL 36, 37501 Lempäälä 
Sopimuksen yhteyshenkilö: rehtori Erno Tossavainen, puh. 040 133 7946  
sähköposti: erno.tossavainen@lempaala.fi  
 
Nokian kaupunki / Nokian lukio 
Y-tunnus: 0205717-4  
Harjukatu 23, 37100 Nokia  
Sopimuksen yhteyshenkilö: rehtori Juha Sainio, puh. 0407799043  
sähköposti: juha.sainio@nokiakaupunki.fi 
 
Oriveden kaupunki / Oriveden lukio 
Y-tunnus: 0151789-6 
PL 7, 35301 Orivesi 
Sopimuksen yhteyshenkilö: apulaisrehtori Janne Tilkustenmäki, puh. 040 5535892 
sähköposti: janne.tilkustenmaki@orivesi.fi 
 
Pirkkalan kunta / Pirkkalan yhteislukio 
Y-tunnus: 0152084-1  
Sopimuksen yhteyshenkilö: rehtori Marjukka Suihko, puh. 0401335779 
sähköposti: marjukka.suihko@pirkkala.fi 
 
Svenska samskolan i Tammerfors  
Y-tunnus: 0218219-4 
Sopimuksen yhteyshenkilö: rehtori Ronny Holmqvist, puh. 050 549 9449 
sähköposti: rektor@samskolan.fi 
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Tampereen steinerkoulun kannatusyhdistys ry  
Y-tunnus: 0206162-4  
Muotialantie 79-81, 33800 Tampere  
Sopimuksen yhteyshenkilö: Rehtori Jenni Vilkman, puh. 045 124 3662 
sähköposti: jenni.vilkman@tampereensteinerkoulu.fi 
 
Tampereen kaupunki / Lukiokoulutus 
Y-tunnus: 0211675-2 
PL 487, 33101 Tampere 
Sopimuksen yhteyshenkilö: kehittämispäällikkö Tuija Leppäharju, puh. 040 1942364 
sähköposti: tuija.leppaharju@tampere.fi 
 
Tampereen Yhteiskoulun Säätiö  
Y-tunnus: 0206183-5  
Hallituskatu 32, 33200 Tampere  
Sopimuksen yhteyshenkilö: rehtori Tuija Flinck, puh. 050 3301255  
sähköposti: tuija.flinck@tyk.info 
 
Tampereen korkeakoulusäätiö sr / Tampereen yliopiston normaalikoulun lukio  
Y-tunnus: 2844561-8  
33014 Tampereen yliopisto  
Sopimuksen yhteyshenkilö: rehtori Aulikki Leisku-Johansson, puh. 050 3187372  
sähköposti: aulikki.leisku-johansson@tuni.fi 
 
Ylöjärven kaupunki / Ylöjärven lukio  
Y-tunnus: 0158221-7  
Koulutuskeskus Valo, Pallotie 5, 33470 Ylöjärvi  
Sopimuksen yhteyshenkilö: rehtori Jarkko Tuomennoro, puh. 0503721943 
sähköposti: jarkko.tuomennoro@ylojarvi.fi 
 
Osapuolen on viivytyksettä ilmoitettava kirjallisesti yhteyshenkilön vaihtumisesta kaikkien Osapuol-
ten yhteyshenkilöille. 
 
2. Sopimuksen tarkoitus ja tavoitteet 
 
Tämän yhteistyösopimuksen tarkoituksena on tiivistää Tampereen kaupunkiseudun lukioiden yh-
teistyötä ja sopia yhteisistä strategisista tavoitteista sekä lukioiden laatutyön yhteisistä rakenteista. 
Seudullista työtä johtaa Tampereen kaupunkiseudun sivistyspalvelujen työryhmä ja lukiokoulutuk-
sen ryhmä yhdessä lukioiden rehtoreiden kanssa. Sivistyspalvelujen työryhmä on hyväksynyt seu-
dulliset laatukriteerit 26.9.2024 kokouksessaan, ja kuntajohtajakokous on vahvistanut maksuperus-
teet 1.11.2024 vuosille 2025 -2026. Seudulliset laatukriteerit on esitelty seuturehtorikokouksessa 
12.11.2024. Seudulliset laatukriteerit perustuvat valtakunnalliseen laatustrategian neljään laatute-
kijään (OKM 2022). 
 
Sopimus tehdään Tampereen lukiokoulutuksen ja kaikkien Tampereen kaupunkiseudun lukioiden 
kanssa (Kangasalan, Lempäälän, Nokian, Oriveden, Pirkkalan, Ylöjärven lukioiden kanssa) sekä 
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Kalevan ja Tampereen yhteiskoulun lukioiden kanssa. Myös Tampereen steinerkoulun ja Svenska 
samskolan i Tammerforsin sekä Tampereen yliopiston normaalikoulun lukiot ovat mukana seudulli-
sessa sopimuksessa. 
 
3. Yhteistyön johtaminen, osapuolten roolit ja keskeiset vastuut 
 
Toimintaa johtaa ja arvioi Tampereen kaupunkiseudun sivistyspalvelujen työryhmä ja lukioryhmä. 
Tampereen lukiokoulutuksen kehittämispäällikkö koordinoi ja ohjaa toimenpiteitä lukioiden arkitoi-
mintaan esimiehensä, Tampereen lukiokoulutuksen johtajan tukemana. Kehittämispäällikkö valmis-
telee seudun rehtorikokoukset, kehittämisopettajien ja -opiskelijoiden tapaamiset sekä jakaa yhtei-
sesti sovittuja, käyttöön otettavia materiaaleja ja kyselyjä. 
 
Yhteistyössä kerätystä laadullisesta ja määrällisestä tiedosta tehdään toimenpide-esityksiä. Seutu-
vertailun tuloksia käytetään laadun suunnittelutyön ja arvioinnin pohjana. Lukioiden omat paino-
pisteet ja erityispiirteet otetaan huomioon laatutyössä, ja niitä hyödynnetään myös koko seudulli-
sessa yhteistyössä. Seudullinen yhteistyö sisältää myös erikseen sovittavia henkilöstön koulutuspäi-
viä ja seudullisen aine- sekä ryhmänohjaustiimitoiminnan sisällöllistä suunnittelua yhdessä Tampe-
reen seudun kasvatus- ja opetusalan osaamisen kehittämisen palvelun kanssa (Osake).    
 
Osapuolet sitoutuvat yhteistyöhön ja yhdessä laadittuihin Tampereen kaupunkiseudun strategisiin 
laatukriteereihin sekä niistä sovittuihin toimenpiteisiin. Osapuolten vastuulla on nimetä lukion ke-
hittäjäopettaja ja varata opettajalle resurssi kehittämistyöhön sekä tukea kehittäjäopettajan työtä 
lukiossa. Osapuolet sitoutuvat varaamaan kokous- ja tapaamisaikoja seudullisen yhteistyön edistä-
miseksi erikseen sovittavina aikoina. Osapuolet osallistuvat työn suunnitteluun, toteuttamiseen ja 
arviointiin.  
 
Tampereen kaupunki toimii Tampereen lukiokoulutuksen kehittämispäällikön työnantajana ja jär-
jestää hänelle työskentelytilat ja muut työn toteuttamisen kannalta olennaiset työsuhteeseen kuu-
luvat välineet ja mahdollisuuden vierailla lukioilla sovitusti. 
 
4. Kustannukset ja rahoitus 
 
Tampereen lukiokoulutus laskuttaa seudullisesta koordinoinnista ja laatutyön koordinoinnista sopi-
mukseen sitoutuneita lukioita (syyskuun 2024 laskentapäivän) lukioiden opiskelijamäärän mukaan 
(laskentaperuste liitteenä). Opiskelijakohtainen arvonlisäveroton kustannus on sopimuskauden 
ajan 4,36 euroa / kalenterivuosi.  
 
Ensimmäinen erä laskutetaan 28.2.2025 mennessä ja toinen erä 28.2.2026 mennessä. Laskussa on 
oltava erittely laskutuksen perusteista. Laskuun ei lisätä arvonlisäveroa. 
 
Laskutus tapahtuu verkkolaskutuksena. Verkkolasku erääntyy maksettavaksi 21 päivän kuluttua las-
kun päiväyksestä. 
 
Sopimusyhteyshenkilöt toimittavat Tampereen lukiokoulutuksen kehittämispäällikölle (tuija.leppa-
harju@tampere.fi) laskutustiedot heti sopimuksen allekirjoittamisen jälkeen ja he myös vastaavat 
omien tietojensa ajantasaisuudesta.  
 



 

 

 
5. Sopimuksen voimassaolo, muuttaminen ja irtisanominen 
 
Sopimus katsotaan syntyneeksi ja se astuu voimaan, kun kaikki Osapuolet ovat sen allekirjoitta-
neet. Voimaantulopäivä on myöhäisin allekirjoituspäivä. Sopimusta sovelletaan takautuvasti 
2.1.2025 lukien. Sopimus on voimassa 31.12.2026 saakka.  
 
Osapuolten yhteinen tahtotila on jatkaa yhteistyötä tämän sopimuksen päättymisen jälkeen uu-
della sopimuksella. 
 
Sopimus sitoo Tampereen kaupunkia ja seudun lukioita lopullisesti kuitenkin vasta, kun Tampereen 
kaupungin sopimusta koskeva päätös on saanut lainvoiman. 
 
Sopimuksen muuttaminen on mahdollista vain kaikkien Osapuolen allekirjoittamalla muutossopi-
muksella. 
 
Sopimusta tai sen mukaisia oikeuksia tai velvoitteita ei voida siirtää kolmannelle Osapuolelle. 
 
Kullakin Osapuolella on oikeus irtisanoa sopimus omalta osaltaan vuosittain 30.6. mennessä. Irtisano-
misen tapahtuessa sopimus päättyy kyseisen vuoden 31.12. Kirjallinen irtisanomisilmoitus on toimitet-
tava Tampereen kaupungin kirjaamoon sekä sähköpostitse tiedoksi myös Osapuolten sopimusyhteys-
henkilöille. 
 
6. Salassapito ja henkilötietojen käsittely 
 
Osapuolet sitoutuvat sopimuksen mukaista yhteistyötä toteutettaessa noudattamaan kumpikin 
oman toimintansa osalta julkisuuslaissa tarkoitettua hyvää tiedonhallintapaa sekä EU:n yleisen tie-
tosuoja-asetuksen (EU) 2016/679 ja Tietosuojalain (1050/2018) edellyttämää hyvää riskienhallintaa 
henkilötietojen käsittelyssä ja tietojen suojaamista koskevia säännöksiä sekä muuta henkilötietojen 
käsittelyä koskevaa lainsäädäntöä. Selvyyden vuoksi todetaan, että käsiteltäessä henkilötietoja 
Osapuolet toimivat itsenäisinä rekisterinpitäjinä. 
 
Osapuolet toteuttavat asianmukaiset tekniset ja organisatoriset toimenpiteet, joilla Osapuoli var-
mistaa, että henkilötietojen käsittely tapahtuu yhteistyössä sopimuksen vaatimusten ja sovittujen 
käytäntöjen mukaisesti. Henkilötietojen käsittelyn osalta kukin Osapuoli vastaa siitä, että salassa 
pidettäviä tai suojattavia henkilötietoja käsittelevät ja niihin pääsevät vain henkilöt, joiden työteh-
tävien kannalta se on välttämätöntä. Osapuolten sopimuksen mukaisessa yhteistyössä käyttämien 
toimitilojen tulee olla asianmukaisesti suojattu lukituksella ja muilla tarpeellisilla toimenpiteillä lu-
vattoman pääsyn estämiseksi tiloihin ja siellä oleviin salassa pidettäviin/suojattaviin tietoihin. 
 
Sikäli kuin julkisuuslainsäädäntö ei toisin määrää, Osapuolet sitoutuvat pitämään luottamukselli-
sina toisiltaan saamansa sellaiset aineistot ja toista Osapuolta tai tämän toimintaa koskevat tiedot, 
jotka on luonteensa vuoksi ymmärrettävä luottamuksellisiksi/salassa pidettäviksi tai jotka on luotta-
muksellisiksi/salassa pidettäviksi merkitty, sekä olemaan luovuttamatta niitä ulkopuolisille ja käyttä-
mättä niitä muihin kuin tämän sopimuksen mukaisiin tarkoituksiin. Salassa pidettäviä tietoja ei saa 
käyttää omaksi tai toisen hyödyksi tai toisen vahingoksi. Osapuolet tiedostavat, että salassa pidettä-
vien tietojen paljastaminen ulkopuolisille saattaa olla rikoslain mukaan rangaistava teko. 



 

 

 
7. Sopimuserimielisyydet 
 
Tähän sopimukseen sovelletaan Suomessa voimassa olevaa lainsäädäntöä sekä toimintaa koskevia 
viranomaismääräyksiä ja ohjeita. Sopimuksesta mahdollisesti aiheutuvat erimielisyydet pyritään 
ratkaisemaan neuvotteluteitse Osapuolten kesken. Ellei neuvotteluissa löydetä ratkaisua, erimieli-
syydet ratkaistaan Pirkanmaan käräjäoikeudessa suomen kielellä. 
 
Kaikki tätä sopimusta koskevat vaateet on esitettävä tuomioistuimelle viimeistään kolmen kuukau-
den kuluessa tämän sopimuksen päättymisestä tai muutoin vaateiden on katsottava rauenneen. 
 
8. Allekirjoitukset 
 
Sopimus on allekirjoitettu sähköisesti ja kukin Osapuoli on saanut sopimuksesta samansisältöisen 
kappaleen. Allekirjoituspäivät näkyvät tämän sopimuksen allekirjoitusdokumentissa. 
 
 
Anne-Mari Jussila 
Rehtori 
Kalevan lukion Kannatusyhdistys ry (Kalevan lukio) 
 
Merja Lehtonen 
Opetus- ja koulutusjohtaja 
Kangasalan kaupunki 
 
Nina Lehtinen 
Sivistysjohtaja 
Lempäälän kunta  
 
Kari-Pekka Lähde 
Johtava rehtori 
Nokian kaupunki  
 
Mia Matila 
Kasvatus- ja opetusjohtaja 
Oriveden kaupunki  
 
Mikko Salkinoja 
Opetuspäällikkö 
Pirkkalan kunta 
 
Rikard Bjurström  
Puheenjohtaja 
Svenska samskolan i Tammerfors 
 
Sarita Mäkelä 
Tampereen steinerkoulun kannatusyhdistys ry  



 

 

 
Mari Aalto 
Lukiokoulutuksen johtaja 
Tampereen kaupunki / Lukiokoulutus 
 
Tuija Flinck 
Rehtori 
Tampereen Yhteiskoulun Säätiö  
 
Tiina Silander 
Dekaani 
Tampereen yliopiston normaalikoulun lukio  
 
Matti Hursti 
Sivistysjohtaja 
Ylöjärven kaupunki 
  



 

 

Liite Osapuolten kustannusosuudet opiskelijamäärien mukaan (20.9.2024) 
 
 

 


